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Муниципальное автономное образовательное учреждение дополнительного образования 
«Центр дополнительного образования «Эдельвейс» г.Улан-Удэ» 

(МАОУ ДО «ЦДО «Эдельвейс» г.Улан-Удэ»)

Ул. Нестерова, д. 6, Улан-Удэ, 670009
Тел./факс: (3012) 55-89-46

E-mail: edelweiss-center@mail.ru; http://edelweiss-center.wix.com/edelweiss 
ОКПО 46112678, ОГРН 1020300986683

ИНН/КПП 0323100965/032601001

ОТЧЕТ
оценки эффективности деятельности за 2019 год

Муниципальное автономное образовательное учреждение дополнительного образования 
«Центр дополнительного образования «Эдельвейс» г. Улан-Удэ»

(полное наименование учреждения)

№ Критерий оценивания Единица измерения Данные учреждения Оценка комиссии
1 2 3 4 5
1. Удовлетворенность родителей, учащихся и воспитанников деятельностью муниципальных образовательных организаций

1.1 Удовлетворенность родителей качеством
образовательной деятельностью организации

Доля (%) родителей от общего 
количества опрошенных

99%

1.2 Удовлетворенность участников
образовательного процесса организацией и 
проведением воспитательных мероприятий:

Доля (%) родителей от общего 
количества опрошенных

98%

1.3 Проведение социально-значимых
мероприятий с участием общественных 
организаций и наличие социальных партнеров:

Количество мероприятий, договоров 20
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2. Эффективность использования современных технологий в образовательном процессе и деятельности учреждения

2.1

Распространение педагогического опыта 
организации в профессиональном сообществе 
через проведение семинаров, конференций, 

j организованных самим образовательным 
учреждением.

Да/нет да

2.2
Наличие публикаций образовательной
организации по распространению
педагогического опыта учреждения в 
профессиональном сообществе

Да/нет да

2.3
Наличие достижений (награды, гранты) у 
педагогического коллектива (индивидуальные 
и/или коллективные) по внедрению в практику 
современных образовательных технологий.

Да/нет да

3. Эффективность управленческой деятельности

3.1
Наличие договоров и планов совместной 
работы с различными учреждениями, 
организациями

Да / нет да

3.2

Деятельность учреждения в режиме
ресурсной (экспериментальной,
инновационной, стажировочной, пилотной) 
площадки (при наличии подтверждающих 
документов).

Да/нет да

3.3
Результаты проверок контроля по соблюдению 
законодательства в сфере образования.

Итоги проверок

3.4

Отсутствие обоснованных обращений
граждан по вопросам обеспечения качества 
образования

Да/нет нет

3.5
Достижение индикаторов размера средней 
заработной платы педагогических работников 
образовательных учреждений, установленных

Да/нет да



нормативными актами Республики Бурятия, 
Администрации г. Улан-Удэ, Соглашениями 
между Министерством образования и науки 
Республики Бурятия и Администрацией г. 
Улан-Удэ

3.6
Выполнение муниципального задания Да/ нет да

3.7
Доля расходов, направленных на улучшение 
материально-технической базы учреждения от 
произведенных расходов по внебюджетным 
средствам

% 100%

3.8 Выполнение плана ФХД % 100%

3.9

Отсутствие замечаний по итогам ревизий и 
других проверок по вопросам финансово­
хозяйственной деятельности

Да/нет нет

4 Эффективность обеспечения условий, направленных на здоровьесбережение и безопасность 
участников образовательного процесса

4.1
Отсутствие нарушений требований и норм 
трудового законодательства (по итогам 
проверок)

Да / нет нет

4.2
Наличие у образовательного учреждения 
программы профилактики асоциального 
поведения детей

Да / нет да

4.3
Отсутствие травматизма среди обучающихся и 
работников учреждения во время
образовательного процесса

Да / нет да

5. Эффективность использования и развития ресурсного обеспечения

5.1
Наличие не менее чем у 65 % педагогических 
работников (включая совместителей)
квалификационных категорий

Да / нет Да



5.2
Доля педагогических работников,
повысивших квалификацию в разных формах 
в объёме не менее 72 часов.

% 72%

5.3 Участие педагогов в конкурсах
профессионального мастерства

Да/нет Да

5.4 Обеспечение функционирования приборов 
учета тепловой и электрической энергии

Да/нет Да

5.5

Улучшение МТБ организации за счет 
привлечения различных ресурсов (Акты 
приемки школы)

Да/нет да

Директор

МП.

Басхаева И.И.
ФИО (подпись)


