
1 

 

 

 

 



2 

 

СОДЕРЖАНИЕ АНАЛИТИЧЕСКОГО ОТЧЕТА 

 

Введение………………………………………………………………………………………... 

1. Общие сведения об образовательной организации……………………………….….….... 

2. Оценка образовательной деятельности и организации учебного процесса…………….. 

3. Оценка системы управления ………………………………………………...……………. 

4. Оценка кадрового обеспечения ……………………………………………………..……. 

5. Оценка учебно-методического, информационного обеспечения………………………. 

6. Оценка материально-технической базы ………………………………………………….. 

7. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества образования……... 

8. Заключение…………………………………………………………………………………. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



3 

 

ВВЕДЕНИЕ 

Самообследование муниципального автономного образовательного учреждения 

дополнительного образования «Центра дополнительного образования «Эдельвейс» г. Улан-

Удэ» за период с 01.01.2023 г. по 31.12.2023 г. проведено в соответствии с приказом 

Министерства образования и науки Российской Федерации от 14.06.2013 г. № 462 «Об 

утверждении Порядка самообследования образовательной организацией» и приказа 

Министерства образования и науки Российской Федерации от 10 декабря 2013 г №1324 «Об 

утверждении показателей деятельности образовательной организации, подлежащей 

самообследованию». 

Целью проведения самообследования МАОУ ДО «ЦДО «Эдельвейс» г. Улан-Удэ» 

является оценка и анализ развития всех сфер деятельности, обеспечение доступности и 

открытости информации о деятельности учреждения. 

В процессе самообследования проведена оценка и анализ деятельности МАОУ ДО 

«ЦДО «Эдельвейс» г. Улан-Удэ по следующим показателям: 

1) оценка образовательной деятельности и организации учебного процесса 

2) оценка системы управления учреждением; 

3) оценка кадрового обеспечения; 

4) оценка учебно-методического, информационного обеспечения; 

5) оценка развитие материально-технической базы. 

6) оценка функционирования внутренней системы оценки качества 

образования. 

Самообследование - действия образовательного учреждения по сбору, ведению и 

анализу информации о своей деятельности с целью выявления и реализации резервов по 

повышению качества и эффективности образовательной деятельности, совершенствованию 

учебно-воспитательного процесса и развитию учебного заведения в целом. 
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1. Общие сведения об образовательной организации 

Полное наименование образовательной организации: Муниципальное автономное 

образовательное учреждение дополнительного образования «Центр дополнительного 

образования «Эдельвейс» г. Улан-Удэ. 

Сокращенное наименование образовательной организации: МАОУ ДО ЦДО 

«Эдельвейс» г. Улан-Удэ. 

Юридический адрес: 670050 г. Улан-Удэ, мкр. Восточный, ул. Туполева, 1. 

Фактический адрес местонахождения образовательной организации: 670009, 

Республика Бурятия, г. Улан-Удэ, п. Загорск, ул. Нестерова, д. 6. 

Контактные телефоны образовательной организации: +7 (3012) 55-89-46 

Адрес электронной почты образовательной организации: maou_edelweiss@govrb.ru  

Официальный сайт учреждения: https://maou-do-t.buryatschool.ru/   

Лицензия на дополнительное образование детей в учреждении дополнительного 

образования: Лицензия №3034 от 30 марта 2018 года. 

Учредитель: Комитет по образованию Администрации г. Улан-Удэ. 

 В состав Центра «Эдельвейс» входят 7 структурных подразделений: 

- Д/к «Орленок», «Старт» г. Улан-Удэ, п. Загорск, ул. Нестерова, д. 6; 

- Д/к «Контакт» г. Улан-Удэ, п. Загорск, ул. Родины, д. 9; 

- Д/к «Буревестник» г. Улан-Удэ, п. Восточный, ул. Чкалова, д. 1; 

- Д/к «Риф» г. Улан-Удэ, п. Новый Зелёный, д. 1; 

- Д/к «Юность» г. Улан-Удэ, п. Загорск, ул. Чайковского, д. 10; 

- ЛТО «Чайка» Республика Бурятия, Заиграевский район, с. Нарын-Ацагат. 

Директор: Цынгунова Евгения Тумэновна. 

Заместитель директора по АХЧ: Доржиева Вера Цыреновна. 
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2. Оценка образовательной деятельности и организации учебного процесса 

Режим работы: МАОУ ДО «ЦДО «Эдельвейс» работает по утвержденному 

расписанию, согласно коллективному договору. Учебный год в МАОУ ДО ЦДО 

«Эдельвейс» начинается 01 сентября. Продолжительность обучения определяется 

общеобразовательной программой, но не менее 36 недель. Учебная нагрузка и режим 

занятий определены Уставом учреждения и отвечают необходимым требованиям и 

рекомендациям. Образовательный процесс характеризуется по следующим принципам: 

Временному: длительность образовательного процесса для групп первого года обучения – 

37 недель (две недели даются педагогу для комплектации групп), для групп второго года 

обучения и старше – 39 недель; длительность одного занятия может составлять 1, 2, 3 

академических часа в зависимости от возраста детей и вида деятельности объединения, 

количество занятий определяется дополнительной общеобразовательной программой 

педагогов.  

Организация образовательного процесса регламентируется учебным планом, 

расписанием занятий, которые разрабатываются методическим советом и утверждаются 

директором МАОУ ДО ЦДО «Эдельвейс» г. Улан-Удэ. Деятельность детей в Учреждении 

осуществляется в одновозрастных и разновозрастных объединениях по интересам. Занятия 

проводятся по группам, индивидуально или всем составом объединения. Образовательная 

деятельность в МАОУ ДО ЦДО «Эдельвейс» – это создание благоприятных условий для 

реализации процесса обучения, воспитания и развития личности ребёнка. Образовательная 

программа способствует реализации потребностей детей в дополнительном образовании, 

таких как: творческие (креативные) потребности, обусловленные желанием родителей; 

развитие индивидуальных способностей детей и стремления у детей к самореализации в 

избранном виде деятельности; познавательные потребности детей и их родителей, 

определяемые стремлением к расширению объема знаний, в том числе в областях, 

цифровизации; коммуникативные потребности детей и подростков в общении со 

сверстниками,  взрослыми, педагогами; компенсаторные потребности, вызванные 

желанием за счёт дополнительного образования решить проблемы в сфере общения или 

обучения; досуговые потребности детей различных возрастных категорий, обусловленные 

стремлением к содержательной организации свободного времени.  

В основу образовательной деятельности Центра заложен принцип мотивационного 

развития личности, а в воспитательной деятельности – взаимодействие педагога и 

воспитанника, творческое содружество единомышленников. Для обучающихся обеспечена 

вариативность в выборе видов деятельности, развивающих программ, объёма, срока и 

темпа усвоения программ. Организация образовательного процесса в МАОУ ДО ЦДО 
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«Эдельвейс» осуществляется в соответствии с учебным планом, расписанием занятий, 

календарным учебным графиком, дополнительными образовательными программами 

кружковых объединений структурных подразделений Центра дополнительного 

образования «Эдельвейс».  

В МАОУ ДО ЦДО «Эдельвейс» принимаются дети в возрасте от 5 до 17 лет. 

Обучение детей осуществляется в одновозрастных и разновозрастных объединениях по 

интересам. Центр дополнительного образования «Эдельвейс» проводит работу с детьми в 

течение всего календарного года.  

Социальный заказ, реализуемый Центром, складывается из нескольких 

составляющих: федеральный компонент, региональный компонент, муниципальный 

компонент. Социальный заказ федерального уровня отражен в Законе РФ «Об 

образовании», в котором основным предназначением учреждения дополнительного 

образования детей определено как «развитие мотивации личности к познанию и творчеству, 

реализация дополнительных программ и услуг в интересах личности, общества и 

государства». Как основное направление деятельности данная цель нашла свое отражение 

в Уставе Учреждения.  

Региональный компонент социального заказа регулируется на республиканском 

уровне и предполагает участие обучающихся в республиканских выставках, конкурсах и 

соревнованиях. Муниципальный компонент предполагает проекцию государственных 

требований к работе организации в нашем городе. Это участие в реализации программ по 

развитию детского творчества и по формированию социально-значимой деятельности и 

активной жизненной позиции через работу в детской общественной организации.  

В целях более высокой информированности населения о работе нашего учреждения, 

используются следующие формы деятельности: 

 • Дни открытых дверей;  

• Объявления о наборе;  

• Выставки в общеобразовательных организациях;  

• Отчетные концерты и мероприятия для родителей;  

• Участия на родительских собраниях в общеобразовательных школах;  

• Информирование о работе Центра в социальных сетях и на сайте. 

Образовательная деятельность учреждения была направлена на реализацию 

дополнительных общеобразовательных программ по 6 направленностям: физкультурно-

спортивной, художественной, социально-гуманитарной, технической и туристско-

краеведческой, естественно-научной. 
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 Наличие достижений (награды, гранты) у педагогического коллектива 

(индивидуальные и/или коллективные):  

- Команда Центра дополнительного образования «Эдельвейс» стала обладателем  

- II место в номинации «Лучшее стационарное детское оздоровительное учреждение 

2022 года» занял Лагерь труда и отдыха «Чайка» Центра дополнительного образования 

«Эдельвейс» г. Улан-Удэ.  

- II место в номинации "Организация временного трудоустройства 

несовершеннолетних".  

- Диплом за достигнутые успехи в проведении летней оздоровительной кампании 

2022 года награждена методист Центра Бадмаева Бадма-Ханда Валерьевна. 

- Почётная грамота Администрации г. Улан-Удэ за вклад в организацию летней 

оздоровительной кампании 2022 года награждена директор Центра Цынгунова Евгения 

Тумэновна. 

- Центр «Эдельвейс» стал победитель в номинации «Лучшее освещение в СМИ и 

соцсетях по корпоративной программе укрепления здоровья на рабочем месте 

https://vk.com/edelweiss_center?w=wall-108040771_3843   

- Республиканская премия за достижения в сфере рекламы и PR «Хрустальный 

валенок–2022» в номинации «Лучшее продвижение в социальных сетях муниципальных 

учреждений образования и спорта г. Улан-Удэ».  https://vk.com/edelweiss_center?w=wall-

108040771_3805   

- Педагог-организатор Центра дополнительного образования «Эдельвейс» Алёна 

Сергеевна Иванова награждена Почётной грамотой Комитета по социальной и молодежной 

политике Администрации г. Улан-Удэ. 

 

 
Реализуемые образовательные программы: 

 

№ Направленность 

образовательной 

программы 

Количество 

программ 

Количество 

групп 

Количество 

обучающихся 

1 Художественная 19 35 928 

2 Физкультурно-спортивная 13 54 742 

3 Социально-гуманитарная 8 24 302 

4 Техническая 7 21 406 

5 туристско-краеведческая 2 4 70 

https://vk.com/edelweiss_center?w=wall-108040771_3843
https://vk.com/edelweiss_center?w=wall-108040771_3805
https://vk.com/edelweiss_center?w=wall-108040771_3805
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6 Естественно-научная 3 10 204 

                                                 Всего: 52  2652 

 

 


